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Ein Forschungsprojekt —
entstanden in einer

absoluten Ausnahme-Zeit

13. Marz 20: Ankiindigung des Shutdowns in A
16. Marz 20: Start mit Forschungsprojekt

Online-Studie: Quantitativer Forschungsstrang

Interviews mit Unternehmer/innnen und ,,My story”: Qualitativer
Forschungsteil

14. April 20 : Go Live der Online-Studie

IGEMO



Die & uctreamil arblick: My Story Farschungsiear ntakt TEILMEHMEN

RESILIENZ-UND BEFINDEN IN

DER CORONA KRISE

Die Corona-Studie:‘ein Forschungsprojekt




Forschungsfragen

Psychisches Befinden in der Corona-Krise

*Wie wirkt sich eine kollektive Krise wie Corona auf das psychische Befinden
von Menschen aus?

*Wie verandert sich das Befinden und die psychische Gesundheit tber die
Dauer der Krise? Wie sind also die Folgewirkungen der Corona-Krise?

*Wie wirken die unterschiedlichen Corona-spezifischen Einflussfaktoren auf das
Befinden von Menschen in Krisen?

Wirkung von Resilienz auf das Befinden in Krisen

*Wie steht Resilienz und im besonderen einzelne Resilienzfaktoren mit dem
Befinden von Menschen in einer kollektiven disruptiven Krise in
Zusammenhang?

*Haben Menschen mit einer gut ausgepragten Resilienz ein besseres Befinden
in Krisen?

*Welche Resilienzfaktoren wirken besonders als Puffer-Faktoren zwischen
Belastungssituation und Befinden?

IGEMO,



o e Langsschnitt-Studie

Nachjustierung

Juli -

April — Mai
August 20

20

Nov — Dez
20

Mérz - April Mai — Juni
20 2020

1

Stud.ien-
berichte

Sept — Nov Dez 2020 -
2020 Jan 21

2. Abschluss
Studien- -Studien-

berichte berichte

Konzeptionierung Statistische Auswertung Statistische Auswertung Statistische Auswertung
Instrument—Er?tW|ck|ung Studienberichte Studienberichte Studienberichte
Website Offentlichkeitsarbeit Offentlichkeitsarbeit Offentlichkeitsarbeit
Pre-Tests Vorbereitung 2. Erhebung Vorbereitung 3. Erhebung Finalisierung

IGEMO,



1. Erhebungszeitpunkt: 4 Fragebogen-Tools

IGEMO,



(@ Resilienz-Check®

Aschauer & Hofer

Entwickelt 2016
Uberarbeitung und Online-Tool
2018

*5 Dimension
*12 Resilienzfaktoren

12 Resilienzfaktoren auf dem Priifstand

Vergleich MW

Gruppe
Datum 83,0
%
Optimismus Akzeptanz
Urvertrauen, Chancen und i Loslassen, Dinge wie sie sind
erkennen und Gelassenheit

82,2
Optimismus
82,2
8

83,3
Akzeptanz
833
@

Veranderungsbereitschaft

Zukunftsorientierung
84,1
2

Gesunde Selbstfiirsorge
Achtsamer Umgang mit sich selbst;
Selbstwahrnehmungsfahigkeit

79,6
Selbstfiirsorge
79,6
e

Selbstwirksamkeit

Opferrolle verlassen und
Selbstverantwortung

87,4
Selbstwirksamkeit
87,4
2

ung
Offenheit fiir Neues, Entwicklungs- und

und
Distanzierungsfahigkeit und
Emotionssteuerungskompetenz

86,3
Reflexionskompetenz
86,3
[

Empathiefihigkeit
Einfiihlungsvermogen, achtsamer
Umgang mit anderen

85,2
Empathieféhigkeit
852
@

Lebens-Sinn

Klare Perspektiven, Ziele und Orientierung|

91,5

Lebens-Sinn

915
[

Selbstsicherheit

Innere Klarheit / von sich selbst iiberzeugt

sein

84,8

Selbstsicherheit
84,8
[

Bodenstandigkeit

Strukturiertheit und Prinzipientreue

63,0

Bodensténdigkeit
63,0

Tragfihige Bezieh

Stabile soziale Netzwerke, Kontakt- und
Teamfahigkeit

87,8

Beziehungsqualitat
87,8
[

Ziele verfolgen, handeln, dran bleiben

80,7
Umsetzung
80,7
]

© Aschauer / Hofer 2018
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12 RESILIENZ- esungs gy Zukuntt /

Opti- Zukunfts- Chancen

FaktOl'en mismus orientierung
Selbst- Lebens- Akzeptanz
”Wert" Sinn P

Beziehungen

Stabilitat

Resilienz-Check® Hofer & Aschauer 2018

IGEMO,



@ Befindlichkeitscheck
Bef-Check®

Hofer & Aschauer

Entwickelt 2020

10 Befindlichkeits-Dimensionen
*|n 5 Kontexten

Befindlichkeits-Studie zur Corona-Krise = smom

Teil A: Gegenwartige Situation und Befindlichkeit

Wie ist Ihre augenblickliche Befindlichkeit, wenn Sie an die gegenwdirtige
Situation im Allgemeinen denken?

Sie finden im Folgenden eine Auflistung von Eigenschaftspaaren. Bitte denken Sie dabei an
Ihre gegerwartige Situation Im Allgemeinen. Enischeiden Sle dann, In welcher Auspragung
eine der beiden Eigenschaften lhrer gegenwartigen Befindlichkeit / Stimmungslage am besten
entspricht. Bitte denken Sie nicht zuviel nach und treffen Sie lhre Entscheidungen spontan!

“Wenn ich on die gegenwirtige Situation im Allgemelnen denke, fiihle ich mich /
empfinde ich mich ...”

verumsichert zuversichtlich
ohnmachtig handlungsstark
antriebslos motiviert
unzufrieden zufrieden
werletsich mdrrj.l.\nl;ls.r.jhlg
schwermitig positiv gestimmi

IGEMO,



Bef-Check®: 10 Dimensionen in 5 Kontexten

Besorgtheit/Angstlichkeit - Zuversichtlichkeit
Schwermiitigkeit / Depressivitat — — Heiterkeit

Vulnerabilitat / Dinnhautigkeit - Robustheit/Dickhautigkeit
Selbstzweifel - Selbstsicherheit
Hilflosigkeit / Ohnmacht — Selbstwirksamkeit
Erschopftheit - Energiegeladenheit
Gereiztheit - Gelassenheit
Angespanntheit - Entspanntheit

Einsamkeit - Soziale Eingebundenheit
Verschlossenheit - Offenheit

IGEMO,



Bef-Check®: Das Befinden bezogen auf

5 Kontexte

Gegen-
wartige
Situation

Privates
Umfeld

5 Kontexte
des
Befindens

Rickschau
Corona -
Akutphase

Arbeits-
situation

IGEMO,



Erste Ergebnisse und
Erkenntnisse

IGEMO,



Studienpopulation

= Besucher*innen in der
Befindlichkeitsstudie : 1954

= Teilnehmer*innen: 1657
= Vollstandige Datensatze: 1570
= Abbrecher*innen: ca. 5 %

IGEMO,



Soziodemografische Daten (1)

Andere Lander

Geschlecht e o
30% Mannlich Deutschland

Osterreich

70% Weiblich

Bildung

Alter 1o, per 70 Jahre

61 bis 70 Jahre
Universitat

51 bis 60 Jahre

41 bis 50 Jahre Akademie / FH

Abitur / Matura

_ Meisterschule
21 bis 30 Jahre Lehre

0,5% Bis 20 Jahre 1% Pflichtschule

31 bis 40 Jahre

) ) . ) ) ;
Wie setzt sich der Teilnehmerkreis der Studie zusammen~ |G E M ()/



Soziodemografische Daten (2)

Versorgungspflichtige Kinder Home-Office

100%
m

g 64%

20%

0%

Existenzielle Absicherung Stadt - Land

100%

gut
abgesichert

B0%
60%

a0% weitgehend
abgesicher
Eher kritisch/
0% kritisch

20%

) ) . ) ) ,
Wie setzt sich der Teilnehmerkreis der Studie zusammen~ |G E M ()/



Gegen-
wartige
Situation

Psychisches Befinden -
Befragung zu 5 Kontexten

Zukunfts- Privates
Bef'CheCk® aussichten J 5 Kontexte
des
Befindens

Riickschau
Corona-
MaBnahm
en

Arbeits-
situation

Ergebnisse

Wird der Fokus auf verschiedene Kontexte gerichtet, welche Unterschiede IGEMO
werden erkennbar? -



O = Gegenwart

® = Privates Umfeld -

= Corona Akutsituation

= Zukunft
® = Arbeitssituation
Grundgesamtheit n= 1528
Kontexte im Vergleich
e ALLGEMEIN =S==PRIVAT =Se=ARBEIT =S==COR-AKUT =S=zUKUNFT
Besorgtheit Zuversicht
Selbstzweifel Selbstsicherheit
Vulnerabilitat Robustheit
Hilflosigkeit Selbstwirksamkeit
Depressivitat Heiterkeit
Erschépftheit Energiegeladenheit
Angespanntheit Entspanntheit
Gereitztheit Gelassenheit
Verschlossenheit Offenheit
1 bis 6 @z,? 29 31 33 35 37 39 41 43 45 47 49 5,1 5,3@

Welche Phanomene sind bei den Unterschieden erkennbar? Wie ausgepragt sind
diese Unterschiede?

IGEMO,



Resilienz-Check ®

Die 12 Resilienzfaktoren au
dem Priufstand

Ergebnisse

12 Resilienzfaktoren auf dem Priifstand

Vergleich MW
Gruppe
Datum

Optimismus

83.0

%

Akzeptanz

Urvertrauen, Chancen und Perspektiven Loslassen, Dinge annehmen, wie sie sind
erkennen

82,2
Optimismus
82,2

und Gelassenheit

83,3

Akzeptanz

833

Lebens-Sinn

Klare Perspektiven, Ziele und Orientierung

91,5

Lebens-Sinn
91,5
°

L8sungs-/ ung

it und

Offenheit fiir Neues, und

Zukunftsorientierung
84,1
[

86,3
Reflexionskompetenz
86,3
?

Achtsamer Umgang mit sich selbst;
Selbstwahrnehmungsfahigkeit

79,6
Selbstfiirsorge
79,6
L]

Selbstwirksamkeit

Opferrolle verlassen und
Selbstverantwortung

87,4
Selbstwirksamkeit
87,4
[

Einfithlungsvermégen, achtsamer
Umgang mit anderen

85,2
Empathieféhigkeit
852
3

Innere Klarheit / von sich selbst iberzeugt
sein

84,8

Selbstsicherheit
84,8
[

Bodensténdigkeit

Strukturiertheit und Prinzipientreue

63,0
Bodenstandigkeit
63,0
o

Stabile soziale Netzwerke, Kontakt- und
Teamfahigkeit

87,8

Beziehungsqualitat
87,8
13

Ziele verfolgen, handeln, dran bleiben

80,7
Umsetzung
80,7
o

© Aschauer / Hofer 2018

Zeigt sich die Wirkung der 12 Resilienzfaktoren in einer kollektiven Krise, wie der

Corona-Krise?

IGEMO,



Auspragung der 12 Resilienzfaktoren

Ausprdgung der 12 Resilienzfaktoren
0 10 20 30 4 S0 60 70 BD 90 100
Optimismus 67,4
Akzeptanz 65,3
Lebens-Sinn 781
Fukunftsorientierung 69,3
Reflexion / Selbstregulation 68,6
Selbstsicherheit 66,8
Gesunde Selbsthirsorge 59,0
Empathiefdhigkeit 74,6
Bodenstandigkeit 57,0
Selbstwirksamkeit 74,4
Tragfdhige Beziechungen 75,3
Umsetzungskompetenz 69,5
N = 1528
Wie sieht die durchschnittliche Auspragung der 12 Resilienzfaktoren - in denin IGEMO
der Corona-Studie durchgefiihrten - Resilienz-Checks, aus? =4



Auspragung der Resilienzfaktoren bei

*Teilnehmer*innen mit niedriger Resilienz (MW< 72) |
*Teilnehmer*innen mit hoher Resilienz (MW >72)

Auspragung der 12 Resilienzfaktoren
0 10 20

Optimismus

Akzeptanz

Lebens-Sinn
Zukunftsorientierung
Reflexion / Selbstregulation
Selbstsicherheit
Gesunde Selbstflirsorge
Empathiefahigkeit
Bodenstandigkeit
Selbstwirksamkeit
Tragfdhige Beziehungen
Umsetzungskompetenz

n= B26
n= 702

30 40 50 60 70

8
8
8

Al

e
L
B

i
Ll
i

80,2

1.|
=
T

78,7

)

70,2

|

A6
58,7

78,8

EE.B

Wie sieht die Auspragung der einzelnen Resilienzfaktoren bei der Gruppe mit
hohen und bei der Gruppe mit niedrigen Resilienz-Gesamtergebnissen aus?

IGEMO,



Resilienz auf
dem Prifstand
des Befindens

Gegen-
wartige
Situation 4

Privates
Umfeld

5 Kontexte
des
Befindens

Riickschau
Corona-
MaBnahm
en

Arbeits-
situation

= Gegenwart

Privates Umfeld

®0OC¢
I

= Arbeitssituation
® = Corona Akutsit.
® - Zukunft

Resilienz MW < 72

Niedrige Resilienz Kontexte im Vergleich

Besorgtheit
Selbstzweifel
Vulnerabilitat
Hilflosigkeit
Depressivitit
Erschipftheit
Angespanntheit
Gereitztheit

Verschlossenheit

=B ALLGEMEIN =8==PRIVAT weeARBEIT =@==COR-AKUT ==ZUKUNFT

Zuversicht
Selbstsicherheit
Robustheit
Selbstwirksamkeit
Heiterkeit
Energiegeladenheit
Entspanntheit
Gelassenheit

Offenheit

1bis6 (25)27 29 31 33 35 37 39 41 43 45 47 49 51 53 (5,5’

Resilienz >72 n= 702

Besorgtheit
Selbstzweifel
Vulnerabilitat
Hilflosigkeit
Depressivitit
Erschpftheit
Angespanntheit
Gereitztheit

Verschlossenheit

Hohe Resilienz

Kontexte im Vergleich

~0-~ALLGEMEIN -#—PRIVAT =#—ARBEIT —#—COR-AKUT -#-—ZUKUNFT

R

Zuversicht
Selbstsicherheit
Robustheit
Selbstwirksamkeit
Heiterkeit
Energiegeladenheit
Entspanntheit
Gelassenheit

Offenheit

1 bis6 ‘2,5’2,7 29 31 33 35 37 39 41 43 45 47 49 51 53 @

Welche Unterschiede werden hinsichtlich der Befindlichkeits-Bewertungen in
den jeweiligen Kontextbetrachtungen bei den beiden Gruppen erkennbar?

IGEMO,




Resilienz auf dem Priifstand: Befindlichkeit gegenwartig

Resilienz ¢ <72 — Resilienz ¢ > 72

n=826 n=702

Gegenwartige Situation

Besorgtheit 3 4.4
Selbstzweifel 3,8 4,6
Vulnerabilitat 3,8 4,7
Hilflosigkeit 4,0 4,8
Depressivitat 4,0 4.8
Erschopftheit 3,9 4,7
Angespanntheit 3,8 4,7
Gereitztheit 3,8 4,6
Verschlossenheit 3,9 4,8

Zuversicht

- Selbstsicherheit

Robustheit
Selbstwirksamkeit
Heiterkeit
Energiegeladenheit

Entspanntheit

Gelassenheit

- Offenheit

Wie ausgepragt sind die Unterschiede bei den jeweiligen Befindlichkeits-Dimen-

sionen bei Personen mit hoher und mit niedriger Resilienz im jeweiligen

IGEMO,



Resilienz auf dem Priifstand — Befindlichkeit und Kontexte

Resilienz ¢ <72 — Resilienz ¢ > 72 n=826 n=702
Privates Umfeld Arbeitssituation
Besorgtheit 4,1 4,8 - Zuversicht Besorgtheit 3,6 4,4 Zuversicht
Selbstzweifel 4,0 4,8 * Selbstsicherheit Selbstzweifel 3,6 4,4 Selbstsicherheit
Vulnerabilitit 4,0 4,9 " Robustheit Vulnerabilitat 3,7 4.5 Robustheit
Hilflosigkeit 4,2 5,0 Selbstwirksamkeit Hilflosigkeit 3,8 4,6 Selbstwirksamkeit
Depressivitat 4,3 5,0 | Heiterkeit Depressivitat 3,8 4,5 Heiterkeit
Erschopftheit 4,2 5,0 | Energiegeladenheit Erschopftheit 3,8 4,6 Energiegeladenheit
Angespanntheit 4,0 4,8 | Entspanntheit Angespanntheit 3,7 4,4 Entspanntheit
Gereitztheit 4,0 4,8 | Gelassenheit Gereitztheit 3,7 4.4 Gelassenheit
Verschlossenheit 4,1 4,9 ‘ Offenheit Verschlossenheit = v 4.6 Offenheit
1 2 3 4 5 6 2 3 4 5
-
Riickschau Corona Akut-Phase Zukunftsaussichten
Besorgtheit 3,1 3,7 - Zuversicht Besorgtheit 3,9 4,7 | Zuversicht
Selbstzweifel 3,2 3,7 " Selbstsicherheit Selbstzweifel 3,8 4,7 Selbstsicherheit
Vulnerabilitit 4,0 " Robustheit Vulnerabilitat 3,9 4,9 ' Robustheit
Hilflosigkeit 4,1 - Selbstwirksamkeit Hilflosigkeit 4,1 5,0 | selbstwirksamkeit
Depressivitat 4,1 " Heiterkeit Depressivitat 4,2 5,0 Heiterkeit
Erschopftheit 4,2 | Energiegeladenheit Erschopftheit 4;2 51 Energiegeladenheit
Angespanntheit 33 3,8 " Entspanntheit Angespanntheit 3.9 4,7 | Entspanntheit
Gereitztheit 4,0 - Gelassenheit Gereitztheit 4,0 4.8 Gelassenheit
Verschlossenheit 33 3;9 - Offenheit Verschlossenheit 4,0 5,0 Offenheit
1 2 3 4 5 6 2 3 4 5

Wie ausgepragt sind die Unterschiede bei den jeweiligen Befindlichkeits-Dimen-
sionen bei Personen mit hoher und mit niedriger Resilienz im jeweiligen

IGEMO,



Resilienz auf dem Pruifstand

AUSWAH
HIT-LISTE

W eNO Vs WN R LNV R WN R BOoUNNOURWNR

VWENOWLEWN R

W ONO VB WNR

BLATT 1 Resilienz MW < 72 AUSWAHL Resilienz >72
n= 826 HIT-LISTE n=702
ALLGEMEIN ALLGEMEIN
Einsamkeit - Eingebundenheit 4,31 11,8% 48,0% 1 Einsamkeit - Eingebundenheit 5,05 7.2% 61,3%
Depressivitat - Heiterkeit 4,02 14,7% 39,2% z Hilflosigkeit - Selbstwirksamkeit 4,81 4,7% 61,7%
Hilflosigkeit - Selbstwirksamkeit 3,97 16,4% 38,3% 3 Depressivitiit - Heiterkeit 4,77 4,6% 60,5%
dpftheit - Energiegeladent 3,93 16,6% 36,6% 4 Verschlossenheit - Offenheit 4,76 3,9% 69,8%
Verschlossenheit - Offenheit 3,88 19,9% 36,7% 5 op - Ener eit 4,75 4,8% 59,7%
Gereitztheit - Gelassenheit 3,81 20,4% 34,5% 6 Vulnerabilitdt - Robustheit 4,67 7.2% 58,2%
Vuinerabilitét - Robustheit 3,81 20,6% 34,6% 7 gesp - P 4,67 7,0% 57,8%
Vulnerabilitét - Robustheit 3,81 20,6% 34,6% Gereitztheit - Gelassenheit 4,55 8,3% 54,6%
ifel - i 3,78 20,7% 33,5% 9 ifel - il heit 4,55 8,3% 54,4%
Besorgtheit - Zuversicht 3,67 22,8% 30,6% 10 Besorgtheit - Zuversicht 4,39 10,0% 49,3%
PRIVAT PRIVAT
Depressivitét - Heiterkeit 4,26 12,1% 46,8% 1 Hilflosigkeit - Selbstwirksamkeit 5,01 4,0% 68,7%
Hilflosigkeit - Selbstwirksamkeit 4,24 12,7% 46,3% 2 Depressivitit - Heiterkeit 4,99 4,1% 68,2%
Erschopftheit - Energi i 4,18 12,7% 44,1% 3 Erschépftheit - Energiegeladenheit 4,98 3,8% 67,8%
Verschlossenheit - Offenheit 4,10 15,7% 43,1% 4 Verschlossenheit - Offenheit 4,92 6,2% 66,5%
Besorgtheit - Zuversicht 4,07 15,9% 42,1% 5 Vulnerabilitét - Robustheit 4,87 6,0% 65,1%
ifel - 4,05 16,3% 41,5% 6 - il heit 4,81 6,3% 62,7%
Vulnerabilitét - Robustheit 4,04 16,4% 41,5% 7 Besorgtheit - Zuversicht 4,80 6,4% 62,3%
Gereitztheit - Gelassenheit 4,04 16,2% 41,0% 7 Besorgtheit - Zuversicht 4,80 6,4% 62,3%
A - 4,01 17,3% 40,7% 9 Gereitztheit - Gelassenheit 4,77 6,5% 61,5%
ARBEIT ARBEIT
Depressivitit - Heiterkeit 3,81 16,1% | —| 40,1% 1 Erschépftheit - Energiegeladenheit 4,61 6,2% 62,2%
Hilflosiakeit - Selbstwirk kel 3,76 18,3% S | — 39,8% 2 Verschlossenheit - Offenheit 4,60 74% 62,3%
Erschépftheit - Energi 3,75 18,0% I | — 39,4% 3 Hilflosigkeit - Selbstwirksamkeit 4,58 6,8% 61,6%
Verschlossenheit - Offenheit 3,73 19,4% | — 39,4% 4 Depressivitit - Heiterkeit 4,55 5,7% 59,7%
Vulnerabilitit - Robustheit 3,67 20,0% | | 37,5% 5 Vulnerabilitét - Robustheit 4,54 7.2% 60,3%
Gereitztheit - Gelassenheit 3,67 19,4% i | — 36,9% 6 A heit - E heit 4,41 8,6% 56,6%
gesp it - Entsp 3,65 20,2% | | — 37,0% 7 Gereitztheit - Gelassenheit 4,40 7,8% 55,7%
It ifel - Selbstsichert 3,63 20,8% S | — 36,5% 8 It ifel - Selbstsicherheit 4,40 9,3% 56,3%
Besorgtheit - Zuversicht 3,62 20,8% | [e— 36,2% 9 Besorgtheit - Zuversicht 436 9,4% 55,2%
VERGANGENHEIT VERGANGENHEIT
op -Ener 3,59 23,6% 31,3% 1 6 it - Ener eit 4,18 14,6% 45,9%
Depress! it - Heiterkeit 3,58 23,8% 31,0% 2 Hilflosigkeit - Selbstwirksamkeit 4,10 17,1% 45,0%
Gereitztheit - Gelassenheit 3,52 26,6% 30,8% 3 Depressivitit - Heiterkeit 4,06 15,7% 42,2%
- 3,51 26,8% 30,4% 4 Vulnerabilitét - Robustheit 4,05 19,0% 44,2%
Vulnerabilitit - Robustheit 3,45 28,3% 29,3% 5 Gereitztheit - Gelassenheit 3,96 19,6% 41,3%
Verschlossenheit - Offenheit 3,34 31,6% 27,0% 6 Verschlossenheit - Offenheit 3,94 21,7% 42,0%
A - 3,30 32,4% 26,9% 7 - 3,83 23,1% 39,1%
- 3,15 36,2% 24,4% 8 - heit 3,70 26,0% 36,2%
Besorgtheit - Zuversicht 311 37,3% 23,5% 9 Besorgtheit - Zuversicht 3,66 26,5% 35,0%
ZUKUNFT ZUKUNFT
o it - Energi 4,16 12,9% 45,9% 1 op it - Energi eit 5,07 3,0% 71,1%
Depressivitat - Heiterkeit 4,15 12,5% 45,5% 2 Verschlossenheit - Offenheit 5,01 4,2% 69,8%
- 4,08 14,5% 44,0% 3 Depressivitit - Heiterkeit 5,01 3,1% 69,4%
Verschlossenheit - Offenheit 4,03 16,3% 43,0% 4 Hilflosigkeit - Selbstwirksamkeit 4,97 3,9% 68,3%
Gereitztheit - Gelassenheit 3,96 15,7% 40,0% 5 Vulnerabilitét - Robustheit 4,88 5,0% 65,6%
Vulnerabilitét - Robustheit 3,95 16,9% 40,3% 6 Gereitztheit - Gelassenheit 4,75 5,3% 61,3%
A - 3,86 18,3% 37,9% 7 - 4,74 5,6% 61,1%
Besorgtheit - Zuversicht 3,85 19,0% 38,3% 8 - heit 4,74 6,1% 61,3%
eifel - 3,85 18,9% 38,2% 9 Besorgtheit - Zuversicht 4,72 6,2% 60,7%

Welches ,,Gesamt-Bild“ ergibt sich, wenn man die beiden Gruppen gegen-

Uberstellt?




Resilienz: Unterschiede i.H. soziodemografische Daten
Resilienz ¢ <72 — Resilienz g > 72 n=826 n=702

H Andere Liander
Geschlecht Schweiz (2%)

~ Mannlich . Deutschland

Osterreich

__ Weiblich

RESILIENZ MW <72  RESILIENZ >72 RESILIENZMW <72 RESILIENZ >72

Bildung

Uber 70 Jahre
90% .. 61 bis 70 Jahre

i ‘ | : - - Universitat
70% b 51 bis 60 Jahre

:z . 41 bis 50 Jahre — Akademie / FH
10% - s : , ~ Meisterschule
' 21 bis 30 Jahre i " Lehre

0% -
RESILIENZMW <72 RESILIENZ>72  Bis 20 Jahre RESILENZMW <72 ResiLEnz>72  Pflichtschule

Wie setzen sich die jeweiligen Gruppen mit hoher und mit niedriger Resilienz
zusammen? IGEM()/



Resilienz: Corona-spezifische Einflussfaktoren
Resilienz ¢ <72 — Resilienz ¢ > 72 n=826 n=702

Versorgungspflichtige Kinder Home-Office

RESILIENZMW <72 RESILIENZ >72

Existenzielle Absicherung

100%

90% - @Qut abgesicher
80% . —

60% Weitgehend
T abgesichert

30%

Keine Angaben

eher kritisch /
kritisch

RESILIENZ MW <72 RESILIENZ >72 RESILIENZMW <72 RESILIENZ >72

Wie setzen sich die jeweiligen Gruppen mit hoher und mit niedriger Resilienz
zusammen? IGEMO/



Auspragung der Resilienzfaktoren bei
*Teilnehmer*innen mit niedriger Resilienz (MW< 55) | |

*Teilnehmer*innen mit hoher Resilienz (MW >80) N
RESKLIENZ Sl o

Auspragung der 12 Resilienzfaktoren
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Optimismus I 38,8

| 84,2

Akzeptanz I — 37,9

| 82,7

. I s,
Lebens-Sinn 53.3

] 93,2

Zukunftsorientierung 423 ] 85,1

Reflexion / Selbstregulation = 46,1 ] 84,7

Selbstsicherhejt T 41,5

| 86,2

Gesunde Selbstfiirsorge =346

] 78,2

Empathiefahigkeit I — 53,9

] 88,0

Bodenstandigkeit 2 s

Selbstwirksamkeit T 49,3

] 90,7

Tragfihige Beziehungen I ——— 53,9

| 87,6

Umsetzungskompetenz I 49,7

| 83,8

Wie sieht die durchschnittliche Auspragung der Ergebnisse bei der Gruppe mit sehr IGEMO
hohen und sehr niedrigen durchschnittlichen Resilienz-Gesamtergebnissen aus? -~



Resilienz auf
dem Prifstand

Resilienz @ <55

Niedrige Resilienz Kontexte im Vergleich

~#—ALLGEMEIN =#=PRIVAT =#=ARBEIT =#=COR-AKUT =#=ZUKUNFT

n= 200

o Besorgtheit Zuversicht
des Befindens i e
Vulnerabilitat Robustheit
Hilflosigkeit Selbstwirksamkeit
Gegen- Depressivitit Heiterkeit
wartige
Situation / Erschopftheit Energiegeladenheit
Angespanntheit Entspanntheit
Privates
5 Kontexte Umfeld Gereitztheit Gelassenheit
des Verschlossenheit Offenheit
Befindens

Riickschau
Corona-
MaBnahm
en

Arbeits-
situation

‘1 bis 6 _(2,5’2,7 29 31 33 35 37 39 41 43 45 47 49 51 5,3@

Kontexte im Vergleich

Hohe Resilienz

~0-~ALLGEMEIN ~#—PRIVAT =#—ARBEIT ~#—COR-AKUT —#-~ZUKUNFT

Besorgtheit Zuversicht
® = G e g enwa r-t Selbstzweifel Selbstsicherheit
Vulnerabilitat Robustheit
. — P r iv at es U mf e I d Hilflosigkeit Selbstwirksamkeit
Depressivitit Heiterkeit
. = ArbeitSSituation Erschépftheit Energiegeladenheit
. Angespanntheit Entspanntheit
. = CO I'Uha AkUtSIt. Gereitztheit Gelassenheit
Verschlossenheit Offenheit
@ = Zukunft

1bis6 _‘2,5,2,7 29 31 33 35 37 39 41 43 45 47 49 51 53 @

Welche Unterschiede werden hinsichtlich der Befindlichkeits-Bewertungen in
den jeweiligen Kontextbetrachtungen bei den beiden Gruppen erkennbar?

IGEMO,



Resilienz auf dem Priifstand: Befindlichkeit gegenwartig

Resilienz ¢ <55 — Resilienz ¢ > 80 n=200 n=249

Gegenwartige Situation

Besorgtheit < 4,7 ~ Zuversicht
Selbstzweifel 3.3 4,8 - Selbstsicherheit
Vulnerabilitat S g 5,0 Robustheit

Hilflosigkeit 3.4 5,1  Selbstwirksamkeit
Depressivitat 5 5,0  Heiterkeit
Erschopftheit 3,4 5,0 | Energiegeladenheit

Angespanntheit 3,3 5,0 Entspanntheit
Gereitztheit 3,4 4,8 - Gelassenheit
Verschlossenheit 3,3 51 Offenheit

Wie ausgepragt sind die Unterschiede bei den jeweiligen Befindlichkeits-Dimen- IGEMO
sionen bei Personen mit hoher und mit niedriger Resilienz im jeweiligen -



Resilienz auf dem Priifstand — Befindlichkeit und Kontexte

Resilienz ¢ <55 — Resilienz ¢ > 80 n=200 n=249
- - - -
Privates Umfeld Arbeitssituation
Besorgtheit 3,6 5,1 Zuversicht Besorgtheit 3,1 4,6 - Zuversicht
Selbstzweifel 3,6 51 Selbstsicherheit Selbstzweifel 31 4,6 - Selbstsicherheit
Vulnerabilitit 3,5 5,2 Robustheit Vulnerabilitit 3,1 4,8  Robustheit
Hilflosigkeit 3,7 5,3 Selbstwirksamkeit Hilflosigkeit 32 4,8 " Selbstwirksamkeit
Depressivitat 3,7 5,3 | Heiterkeit Depressivitat 3,2 4,7  Heiterkeit
Erschopftheit 3,7 5,3 Energiegeladenheit Erschapftheit 3,2 4,8 " Energiegeladenheit
Angespanntheit 35 5,1 | Entspanntheit Angespanntheit 33 4,7 ' Entspanntheit
Gereitztheit 3,6 5,0 Gelassenheit Gereitztheit 3,2 4,6 " Gelassenheit
Verschlossenheit 3,6 5,2 Offenheit Verschlossenheit 3,1 4,9 - Offenheit
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6
-
Riickschau Corona Akut-Phase Zukunftsaussichten
Besorgtheit 3,9 Zuversicht Besorgtheit 3,2 51 Zuversicht
Selbstzweifel 3,9 Selbstsicherheit Selbstzweifel 3,2 5,1 Selbstsicherheit
Vulnerabilitit 4,3 Robustheit Vulnerabilitét 33 5,2 Robustheit
Hilflosigkeit 4,3 Selbstwirksamkeit Hilflosigkeit 3,4 5,3 Selbstwirksamkeit
Depressivitit 4,2 Heiterkeit Depressivitit 3,5 5,3 | Heiterkeit
Erschipftheit 4,4 Energiegeladenheit Erschépftheit 3,5 5,4  Energiegeladenheit
Angespanntheit 4,1 Entspanntheit Angespanntheit 3:3 5:1 Entspanntheit
Gereitztheit 4,1 Gelassenheit Gereitztheit 3,4 51 Gelassenheit
Verschlossenheit 4,2 Offenheit Verschlossenheit 34 5,3 Offenheit
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6

Wie ausgepragt sind die Unterschiede bei den jeweiligen Befindlichkeits-Dimen-
sionen bei Personen mit hoher und mit niedriger Resilienz im jeweiligen

IGEMO,



Erkenntnisse fir die therapeutische Arbeit

* Krisen beeinflussen das psychische Befinden unmittelbar

— Corona wirkte in der Anfangsphase vor allem auf die
Befindensdimensionen: Angespanntheit, Sorgen und Selbst-
Unsicherheiten

» Es gibt Unterschiede im kontextbezogenen Befinden:

= Fokus auf Ressourcen und Starken lenken: Ressourcenbereiche
starken und als Kraftquelle nutzen

=» schlechter bewertete Kontexte: Erarbeitung von entlastenden
MaBnahmen

e Resilienz-Check:

=> Blick zunachst auf hoch ausgepragte Resilienzfaktoren lenken (weg von
der Defizit-Brille)

=» Strategien zur Starkung entwickeln

=> Therapeutischer Fokus: Lebens-Sinn- und Identitatsfragen,
Selbstwirksamkeit und Gestaltungsmaoglichkeiten, Selbstwert und —
sicherheit, Beziehungsressourcen, Reflexionsfahigkeit und Strategien
zur Emotionsregulation

IGEMO



-lichen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!

www.resilienzstudie.com

IGEMO,

Institut fir Gesundheit und Entwicklung
fir Menschen und Organisationen

www.igemo.at

Mag. Anneliese Dr. Peter Hofer
Aschauer
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