
CCorona-Studie -  
Resilienz und Befinden 

 in der Corona-Krise 

-lich Willkommen!  

Dr. Peter Hofer Mag. Anneliese  
Aschauer 



EEin Forschungsprojekt –  
entstanden in einer  
absoluten Ausnahme-Zeit  
 

13. März 20: Ankündigung des Shutdowns in A 
16. März 20: Start mit Forschungsprojekt 
 

 Online-Studie: Quantitativer Forschungsstrang 
 Interviews mit Unternehmer/innnen und „My story“: Qualitativer 
 Forschungsteil 

 

14. April 20 : Go Live der Online-Studie 
 

  





FForschungsfragen 

Psychisches Befinden in der Corona-Krise 
• Wie wirkt sich eine kollektive Krise wie Corona auf das psychische Befinden 
von Menschen aus? 
• Wie verändert sich das Befinden und die psychische Gesundheit über die 
Dauer der Krise? Wie sind also die Folgewirkungen der Corona-Krise? 
• Wie wirken die unterschiedlichen Corona-spezifischen Einflussfaktoren auf das 
Befinden von Menschen in Krisen? 

Wirkung von Resilienz auf das Befinden in Krisen 
• Wie steht Resilienz und im besonderen einzelne Resilienzfaktoren mit dem 
Befinden von Menschen in einer kollektiven disruptiven Krise in 
Zusammenhang? 
• Haben Menschen mit einer gut ausgeprägten Resilienz ein besseres Befinden 
in Krisen? 
• Welche Resilienzfaktoren wirken besonders als Puffer-Faktoren zwischen 
Belastungssituation und Befinden? 



Mai – Juni 
2020 

April – Mai 
20 

März – April 
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Juli - 
August 20 

1. 
Erhebung 

 

2. 
Erhebung 

 

1. 
Studien-
berichte 

Konzeptionierung 
Instrument-Entwicklung 

Website 
Pre-Tests 

Vor-
projekt-
Phase 

Öffentlichkeitsarbeit 
2. Website 

Nachjustierung 

Statistische Auswertung 
Studienberichte 

Öffentlichkeitsarbeit 
Vorbereitung 2. Erhebung 

Sept – Nov 
2020 

2. 
Studien-
berichte 

Statistische Auswertung 
Studienberichte 

Öffentlichkeitsarbeit 
Vorbereitung 3. Erhebung 

Nov – Dez 
20  

3. 
Erhebung 

 

Dez 2020 – 
Jan 21 

Abschluss
-Studien-
berichte 

Statistische Auswertung 
Studienberichte 

Öffentlichkeitsarbeit 
Finalisierung 

Längsschnitt-Studie 



11. Erhebungszeitpunkt: 4 Fragebogen-Tools 

 RResilienz-
Check® 
Mit persönlicher 
Auswertung 

 BBefind-
lichlichkeits
-Check 
Bef-Check®  Sozio-

demo-
graphische 
Daten 

 Corona-spezifische 
Einflussfaktoren/ 
Beanspruchungen 
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 Resilienz-Check® 

Aschauer & Hofer 
 
Entwickelt 2016 
Überarbeitung und Online-Tool 
2018 
 
• 5 Dimension 
• 12 Resilienzfaktoren 
 



112 RESILIENZ-
Faktoren 

Selbst-
wirksamkeit 

Selbst-
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Umsetzungs-
kompetenz 

Empathie-
Fähigkeit 

Tragfähige  
Beziehungen 
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Emotionssteuerung 

Zukunft / 
Chancen 

Stabilität 

Selbst- 
„Wert“ 

Beziehungen 

Resilienz-Check® Hofer & Aschauer  2018 



 Befindlichkeitscheck 
Bef-Check® 

Hofer & Aschauer  
 
Entwickelt 2020 
 
• 10 Befindlichkeits-Dimensionen 
• In 5 Kontexten  
 

 



BBef-Check®: 10 Dimensionen in 5 Kontexten  
 
Besorgtheit/Ängstlichkeit    –   Zuversichtlichkeit 
 

Schwermütigkeit / Depressivität  –   Heiterkeit 
 

Vulnerabilität / Dünnhäutigkeit   –   Robustheit/Dickhäutigkeit 
 

Selbstzweifel      –   Selbstsicherheit 
 
Hilflosigkeit / Ohnmacht    –   Selbstwirksamkeit 
 

Erschöpftheit      –   Energiegeladenheit 
 

Gereiztheit       –   Gelassenheit 
 

Angespanntheit      –   Entspanntheit 
 

Einsamkeit       –   Soziale Eingebundenheit 
 

Verschlossenheit      –   Offenheit 
 
 
 
 



5 Kontexte 
des 

Befindens 

Gegen-
wärtige 

Situation 

Privates 
Umfeld 

Arbeits-
situation 

Rückschau 
Corona - 

Akutphase 

Zukunfts-
aussichten 

BBef-Check®: Das Befinden bezogen auf  
5 Kontexte 



EErste Ergebnisse und 
Erkenntnisse 



SStudienpopulation 

  Besucher*innen in der 
Befindlichkeitsstudie : 1954  
  Teilnehmer*innen: 1657 
  Vollständige Datensätze: 1570 
  Abbrecher*innen: ca. 5 % 



SSoziodemografische Daten (1) 



SSoziodemografische Daten (2) 



PPsychisches Befinden - 
Befragung zu 5 Kontexten 
Bef-Check®  

 
 
Ergebnisse 



== Gegenwart 

= Privates Umfeld 

= Arbeitssituation 

= Corona Akutsituation 

= Zukunft 



© Aschauer / Hofer 2018

Resilienz-Check ® 
 
Die 12 Resilienzfaktoren auf 
dem Prüfstand 
 

 
Ergebnisse 
 
 
 
 





AAusprägung der Resilienzfaktoren bei  
• Teilnehmer*innen mit niedriger Resilienz (MW< 72) 
• Teilnehmer*innen mit hoher Resilienz (MW >72) 



RResilienz auf 
dem Prüfstand 
des  Befindens 

Niedrige Resilienz 

Hohe Resilienz 

= Gegenwart 

= Privates Umfeld 

= Arbeitssituation 

= Corona Akutsit. 

= Zukunft 



RResilienz auf dem Prüfstand: Befindlichkeit gegenwärtig 



RResilienz auf dem Prüfstand – Befindlichkeit und Kontexte 



RResilienz auf dem Prüfstand 



RResilienz: Unterschiede i.H. soziodemografische Daten 



RResilienz: Corona-spezifische Einflussfaktoren 



AAusprägung der Resilienzfaktoren bei  
• Teilnehmer*innen mit niedriger Resilienz (MW< 55) 
• Teilnehmer*innen mit hoher Resilienz (MW >80) 



RResilienz auf 
dem Prüfstand 
des  Befindens 

Niedrige Resilienz 

Hohe Resilienz 

= Gegenwart 

= Privates Umfeld 

= Arbeitssituation 

= Coruna Akutsit. 

= Zukunft 



RResilienz auf dem Prüfstand: Befindlichkeit gegenwärtig 



RResilienz auf dem Prüfstand – Befindlichkeit und Kontexte 



EErkenntnisse für die therapeutische Arbeit  

•  Krisen beeinflussen das psychische Befinden unmittelbar 
–  Corona wirkte in der Anfangsphase vor allem auf die 

Befindensdimensionen: Angespanntheit, Sorgen und Selbst-
Unsicherheiten 

•  Es gibt Unterschiede im kontextbezogenen Befinden:  
 Fokus auf Ressourcen und Stärken lenken: Ressourcenbereiche 
stärken und als Kraftquelle nutzen 
 schlechter bewertete Kontexte: Erarbeitung von entlastenden 
Maßnahmen 

•  Resilienz-Check:  
 Blick zunächst auf hoch ausgeprägte Resilienzfaktoren lenken (weg von 
der Defizit-Brille) 
 Strategien zur Stärkung entwickeln 
 Therapeutischer Fokus: Lebens-Sinn- und Identitätsfragen, 
Selbstwirksamkeit und Gestaltungsmöglichkeiten, Selbstwert und –
sicherheit, Beziehungsressourcen, Reflexionsfähigkeit und Strategien 
zur Emotionsregulation 



--lichen  Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit! 

www.resilienzstudie.com 

Mag. Anneliese  
Aschauer 

www.igemo.at 
Dr. Peter Hofer 
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